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g1
Postnnowienia ogblne

Miedzyvzaldadows Kasa Zapomogowo-Progyoskmwa, swana dale] VEZF nosi raswe Misdzvzaldadows
Heoan Zopomnogowo-Pefyoskowa prey Centutn Administrac) Szkal w Kwidzmic .

MEZF jest podmiolem  ktory w zakresie niezbednym do realizacji celow statutowych, moge nabywad
prawa i zaciagad zobowiszania, posywad | hyd posywanym.

MEZP nic moze prowadzd deialalnesed gospodarceej,

MEZF zostala utworzona prey Centrum Adminisiracii Szkdt w Kwidzynie swanym dalej Pracodawes.
Siedzita MKZEP jest migjseowodé Kwidzm, vl Warszawska 19 .

Adresern MEZP jest ul. warszawska 19 | 82 — 500 Kwidsyn,

Kontroly nad MRKZP sprasiije delalajaca u pracodawcy zakladowa organizacias  swiszkowa
w reEumientl ark, 235 (1) ustawy 2z dnia 23.05.1991r. o mwigslsach zawedowsch, W praypadlo: gdy
u pacedawey jesl wigee ri jedna organizacje swigzkows kontrole nad MKZP sprawuje ich wspdlng
represenlacia. W razie niewylonienia wapdlnej reprezentacii kontrole sprawuje - zaldadowa organizaca
wwigzkowa zrzeszajace najwigksss lexbe osdb mvkonujacych prace zaroblows u
pracodawcey. W sytuagi, pdy w jednostee brak jest swiazicdw zawodowych, konlrols nad MEZP
sprawowad bedusie reda pracownikdw — a w razie jef braku - reprezentacja osob wykonujacyeh prace
zarobkows, wylmiona w rybic pravieym u danego procodawey,

Nekroé w statucie jest mows o

1. osobie wykonujacej prace zarobkowa — nalciy preez tn romumied nsnhe wykamijara prace
sarobliows, w rozumicniu art. 1 (1) pkt 1 ustawy = dnia 23 maja 1991 1. 0 zwiazkach zawodowych;

2. pracodawcy — nalesy preez to rozumied pracodawcs w rosumicniu art. 3 ustawy z dnia 26 czerwea
14974 r, — Kodeles pracy, o taleze osnbe fizyeena, osnbe prawms lob jednostke organizacyina niebedacs
asoby prawna, ktérc] ustawa prevznaje adalnoéd prawna i do ktdrej stosuje sip odpowiednio preephisy
o osobach prawnych, jedeli zatrudniaja, one Inng niz pracownik osobe wykonujace prace saroblows
wyvmienionym w Falgesniky nr 1 do Stacato;

3, whkiadzie czlonkowskim - nalciy prace to rogumice sue sgrmnadeonych prsce celunke MKEP
rmiesiceznych whkiaddiw czionzowskich;

4. zasitku - nalesy preee (o Tozumice zasick lub dwiadezenie rehahbilitacyine z;

a. ubezpicczenia w rasic chomoly | rmcisuaeisive, o EOryveh mowa w ustawic z dnia 25 czerwea 1599
r, o swiadcseniach pienigsych =z ubezpisczenia spolecanesn w razic choroby  macieroy s,

b ubezpieczenia z oy wypadhkdw prey pracy 1 chorob zawedowych, o ktdrveh mowa w ustawie
& dnia 30 pazdziernika 2002 ¢, o ubczpitcacain spelecenym & wvilulu wypadkow prsy pracy 1 chorab
zawndowych - wyplacane preez  precodawce 1 podlegajace rocliczenin w clegar  skladek
na whezpiersenia spotecene.

Przejdcie na emeryture lub rentc nic posbawia vsdh, o kidryeh mows w ust, 8, prawa preynalesnogec
1 wstepowania do MEZP,

Celem dedalania MEZP jest udzielanie jej czlonkom pumocy materialnej w formie nieoprocentowanych
poyenek, aow miang pesiadanycl: Srodhow mhee sapomdg,

. Centrum Administracji Szkél w Kwidswynie jest zobowiazany udzielad MKZP niezbedne] pomocy

w gakresie prawidlowego funlegjonowania obshogi  prawne] orax obstug Gnansowo-keicoowe] zoodnie 2
wasalami okredlonymi w art. 6 ustawy dnia 11 sierpnia 2021 1. o kasach zapomogown-poiyczkowych |
Zazady 1 tryb realizacji pomocy, o kidre] mows w ust. 9. okredla wazjsmna umowa zawarla pemicdzy
Cenlrum Admimistrac)i Seledl o Kwidevnie a Zareydermn MEZP

Semdki pienicine MKZP sy przechowywane ne rachunkach platniczyech.

Wiktad celonkowsld § pogyezld udzielane calonkom niz =3 oprocentowane.

Zargad reprezentije interesy MEZF w stosunkach =ownetranych.
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Czionkowie MEZP

Czlonkicm MIEZD moze byd pracownik, emernyt lab ccocisl ;
a) Jednostek obshugivanych pracz CAS na podstawie vehwaly Rady Misjskisj w Kwidzynic w spravic
utworzenis Centum Administracii 8zkof w Kwichamie Nr XX 144716 2 pddu, zm.
bl innyeh mz wymicrione w pki 1 jednostek 2 sekiora publieznego oraz ofwistowego za uprzcdnim
peasiadomieniu Pracodawey w celu zawarcia porosumicnl okreslajgeyeh szezesdtowe warunks
Swiatlozoney pomocy.
Oapha wykonljaca prace zarmobkows u pracodacscy jesl prayjimowsns w pocse: oolonkéw MEZP
fa podstawie deklaracy ztoZzone w lormic pisemnel, wedhig ustalonesp przez Zarsad MEZP weorg
(zatacznik nir 2
Uchwaldy o prayjeciu osoby wykonujace] prace zarobkews u pracodawey w pocset calonkow MisE
prlejimge Zaread MKZF rie paZnisj nii w terminie micsiaca od daia slogenia dekdaradgi.
Kazdy calonel: MEZP jesl obowiazeny :
o owplacid wpisowe w wysokoscl ustalone] praes walne scbranie celonkéw lub wyrazld zpode
na pTacenie wpistwego » wynagrodzenia lnb zasitka;
2. wplacad missiceme whklady catonkowskic w wysokudoi usialone przez walne scbranie crlonioiw
lub wyrazic spode na polrgeanic tych wkladdw = wynagrodeenia lub zasitios;
3. prasstracgac postanowien statutn MKZP oraz uchwal ergandw MKZ1
4, aktualizowad swoje dane vsulowe,
3. wskazad o najmniej jedng osoby uprawniona do otrzvmania whladu cetonkowskicge w razie swoiej
amierci i preediogyd odwiadezenic tof osoby, o tredel weliawanej w § 13 uss. 4 ninjejezepe statutu.
Crlonck MEZP me prawi:
S gromadac widady czionkowskie w MEZP zgodnie z zasadami olredlony mi w nindeiswm statacie
MEZF;
2. zaciggac pofycrki;

3. w razie wydarzen losowych nbiegad sie o udzielenie wapnmig, o ile K2P posizdaé bedzie &rodia
fn ich udsielemni;

4. brac adzial w obradach walnego zebrania cetonkiw,

S, wybicraé 1 ové wybieranym do sareadu Tub komisy rewizvjnei;

6. zmposmawad sig 2 tedcia aklualoegs stalutu MEKZER;

7. eRsmajamiad sig 2 uchwatami organdw MKZP, prolokolumi = posicdzen argandw MKZP, protokolami

z kontroli przeprowadzanych prees komisje rewizyina oraz sprawozdaniami Anansowyini,
Uprawnieiis, v kldiych mows w ust. 5 pke 213 powyzej calonsk nabywa po wplsceniu wpisowsgo
i dwdch kolginych micsiceenych whiadow crtoniowslich,
Celonek MEZD zostaje  skredlony = lisly celonkéw na podstawic uchwaly Zarmadu MEZP podjetef
wowyniku maistnicnia nastepujaoveh ololicenonei:
1. nawniosek celonsa MEZP dlozony w formie sisemnef, dokumentowes] lub eleltronicznei:
2. w razic ustania stosunku prawnego miedzy czlonliem MKZP a pracodawes, z wyjatkicen preejscia
ra emerviure lub renog;
S0 worggie smmcrel celonloa MEZE;
4. w wyniku niedspeliienia press czlonko MEZP obowigsku, o ktdrym mowa w § 2 ust. 4 pht 1
niniejszego Statuiu,
Zarzad maze podjad uchwale o skresleniu « lsty celonkow MRZP talcée na skutek niedopelnicnia przez
czionka KMZP obowigzka oloesloncgo w § 2 ust. 4 pkt 2 1 3 winiejseego Slatulu.
Oaobie skreslong = listy calonkow MKZP, a w pravpadly dmierel czionla MEZP - psobie nprawnione,
prevstuguje po potreceniu ewentalnych kwol nicsplaconyeh nalesnosci zwrot whilndu celonkowslceps
w lertiinic nic diugzszym niz 1 miesiac od dnia skreglenia = sty cxbonloow,

. Po smiercl czlonka MXZP Zarzad nieswdocznie weywa osobe uprawmions do odbiormn whiadn

catomliowskiego.

- Ewrsl witadow, o Karym mowa w § 2 ust. 90 10 nindejseego Slatutu, nastepuje w formie preelevn

na wiskazane konto bar koot

- Obowigzck zwrom whiladdw dla osoby wykeedlone] = lisly celonkowslde] MEKZP spoczywa na Zarsadzic,

Jezeli jednale byly czlonek Kasy nie wplosi sic po odbior swoich wldadow, Zarsad oo zatwierdsenia bilanay
22 rok ohrachunkowy, w lktérym nastgpile wykredlenie s ety calonkowslde] MEZP, jest obowigrany
wezwie zainteresowanegn listern poleconym de odbioru widadow, Niepodjele whklady  weiagu 2 missecy
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od daty wystania sawiadamionia do bylego czlonka kasy podlegaja precksicgowania na fundusz rezerwomy
MEKZET.

13. W razie skreslenia 2z listy celonkdw MEZP czhonka posiadajacess zadlugenle, zadluzenie podlega
potrgeetniu « whklada celomkowskiego.,

T4 W razie orabun pelnego pokeyca na splale sadlugenia z widadu catonkowsldego, reszte zadhizenia
cztonek MKZP splaca w ratach i na zssadech ustalonyeh w umowie posyozki.

5. W razie shredlenia czlonlm MEZP & listy czlonleiw MEEP w proypadkach, g ktdryoh mowa w § 2 ust,7
plr. 1 araz ust, 8, splata zadhazenia jest natychmiast wymagalng, adezalesnie od terminow sotaty
ustalonych prey udsiclaniu pedyezkd.

16. W razie opéénicnia w splacie sadluienia, MKZP wieywa dlugnika na pismic do uregulowania naleznosci,
wyznaczajac mu termin splaty. Kopie weswania dorocza sie poreczycielom.

17. W razie niedokonania prees diugnics splaty zadhizenin w wysnoczonym tecminie Zorsad MEZP ma
prawo polaye to zadhuzenie z whiladidw calonkowsldch porgczyeieli lub potracic je z ich wynagrodzenia
lub zasitloa.

18, W razic dmierci clonka MEZP jego zadlufenie nic podlega splacie pross poressycieli.

19, Niedciggalne zadluizenic moze bye umorzone i pokrvie = lunduseu rezerwowego.

20, Czlonkeowie MKPZ, kidrych stan whkladdw osiagnal 20000 2, mogs wyeolad 50 % ich stanu, pod
waminkiem #& slan posiadanych widadow zabezoliecza posiadane sadhlzenie. 7 modliwesol 18] Colonek
MEZP mose shoreystad nie coeicie] miz raz na 3 lara.

3

Organy MEEF
Organami MEZP sq:
1) Walne Zchranis Czlonlidw (Delegatdw);
2) Farzad;
) Komisja Rewizyjna.
Jedell MEZP licey wigoej niz J00 czlonkéw, zamiast walnego ebrania exlonkiw zatzad mode zwolad walne
melnunic delegalow. Liczbe delegatdw ustala marzad, w drodze achwaty, zpedniv ¢ proporej, o ktorej mowa
woark. 15 ast. 1 pkt 7 ustawy z 11 sierpnia 2021r. o kazach zapomogowo - posyeskowych. Do walnego
zebranis delegatdw stosuje sie odpowicdnio precpisy o walnym zebraniu czionlodw .
Uchwaly organow MEFP zapadaja zwylkds wigkszodcis, glosdw w obecnosc co najmnicj potowy lezby ich
crtonkaw.
Wybor delegaidw na wcbranic delegatéw doltonujs, zebrania czlonkdéw swolone w possozegilnych
placdwkach odwialown — wychowawezych wymisnionych w Fatacznixu nr | do Stamuia w liczbie usialone
przue Zarzad w formie uchwaly, proporgionalnie do liceby celunkdw wedlug stanu na dzien 1 styoania tegn
rolou, w ktdrym dokonywane sa wybory 1 prey zachowaniu zasady, e na kaddych 12 cdonkiw jest
wybicrany 1 delegat, nie mnigj jednalk, niz jeden delegat z kazde) placiwloy
Kadencja delegasiow trwa 4 lata § respoczyna sig w dnin wyborie ne sebraniu o ktérym mowa w § 3 ust. 41
wypgasa po 4 lalach, w dnin wybcréw nowych delegatdw, dokonywanyveh w cewartym roka kadencic
Utrets mandstu deepgata preed uphrwem kadenc)l nastapié mofe w wyniky smecesenis sig mandatu,
odwolania preez zebranie, o klorvm mowa w § 3 ust 4 lub w chwili ustania ceionkostwa w kasie,

Na migjsee delepals Ory ulracil mondal - zabrunie, o ktérym mowa w § 3 ust, 4 dokomije wybor nowegEo
delegata, kidrego kadencja trwa do kefica kadencji zastepowancgo delegata,

Organy MEZF moga obradowad na posicdeeniach prowadzonyeh z wykorzvstaniem Srodldw komunikac
elektroniczne).

Zarzad 1 Komisja Rewizyina pochodzy = wylorm.

Wybory odbywaja sie w sposab tajny.

Kadencja Zarzgdu § Komis) Rewteyjne trwa 4 lata,

. Barsgd | komisja rewizyjne deisiaja do dnis plerwssego posiedzenia nowo wybranege zaszadu i komisii

rew ey T1E)

- Crlonkiem zorsadu lub komisjii rewizyjng nie mofe byé osoba, ktéra zostale skazana prawomoonym

wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne scigane z oskarzema publicznego b umvdline preesiepsbeo
skathowe. W razie skarania celonlka zarzadu lub komisii rewizyinei za preestepsrwo mmydlne Scigane
z osleardenia publicencgoe lub umysine preestgpsteo skarbowe w lrakais kadengji, walne zehranie catonkdw
odwolhuje czlonla 2 petmione) tunkon,



13 W trakcie kadencii czlonzlc organu MEXI maze zostad odwotany z pefnione funkeji na wnicsck orgenu MEZP,

a.

kraregn jest exlonkiem a takfe @ pnwndn ragacegn namsqenia pIses niego postannwien statum MEzZP W
sylaaci odwolania celonka organu MEZT, arzeceenia sie peinione) fankejl lab w razic skicilenia celonka =
listy exdombaver MEKZP precprowsadzame s:owybony ueupeiniajaoee:.

- Crlonleowio organdw METEP nie olramugg wenagoodaema « ivinhl sy konvwanyveh cevnnogcl [ pelnig swoga

[unlcje spotecznie.

g4
Walne Zebranie Czlonkdw {Delegatow]

Walne Zebranic Celonkdw [Delepaliw] mosse byl wwolane w irybie sesveenjnym bk nadswyczajnym
wyeznjne Walne rebranie Cetonldw [Delegalong) swolije Zartzgd oo nagmnig] raz w rokn, zawiadamiajac
o i exlonkiw MIKEP w terminis na 14 dne preed jego swolzniem.

foyezaine Walne Zehranic Czlonkémr [Delegatiw) odbyws sie nie phamie) mx do 30 ceeraes danepn roeka
kalendarzonwepn.

Nadzavczajne Walne Zebranie Calonlodwr (Delegating] swahije sie w rame potrzehy lub na sadanie:

1. Komisji Rewlasne;

2. 1/3 liczby celonkow MEZF;

3. podrmoly sprawiagacego kontvole nad MEZP.

Nadwavosajne Walne Zebrame Colonbkdw [Delegatdw) swohije sie nie pdfnig) niz w terminie miesiaca od dnia
ztoszenia #adania i nie wezednie] niz po 5 dniach roboczych od zawiadomienia Cetonbow MEZP o zebranio.
Walne Zebranie Czlonlow [Delepatow] jest prawomocne, jezell bierze w mm udzad co nsgmoae) polowa
czlonbkéw [delepatliw]). W oraxie brakn wymagsne] liczby obechych czlonkdw, Walne Zebranie Czhonleérr
powinno zostad pwolane w drnigim terminie, jednak nie pdinig] nid w ciagn 30 dni kzlendarzowych od daty
plcrwszcgo sebhranla. Walne Zebramie Celonkow swolane wdrugim lerninie jest pravwomoone bes wegledu na
liczbe obecnych cztonldw MKZP.

Ichwaty na Walnym Zebranin Crlomkow zapadajs zwykls voclszoscia glostéw w glosowaniu tajnym.

Do kompetencii Walnepo Zebrania Cetonledw nalegs loawcstic dotyczace:

1. nchwalanie statatu MEZP [ wprowadezanie w nim zmian;

2. wybor i odwobywanie cztonlodw zarzadu oraz celoniodw komis]i rewisvimneag;

3. ustalanie wysckosc wpisowego | minimalnych miesieczryeh wkiadow celonkowskich oraz zasad
udsiclania supomog;

4, zatwierdzame sprawcadan inansowych,

5. prexjmowanie aprawnedan zarsacdn £ biesace] d=infalnngci oraz sprawosdan 1 wnioskow komisg
rewizyine;

£, MoEpPAtIyWanlc Preveeyll powatabyeh aslood 1 ulrol oras podejmowanie decysji w sprowoch ich polorvcia;
7. ustalanie sposobu tworzenia 1 podziatu inne ndusey, o ile sq preewidziane w stanicie MKZP

8. podjecic uchwely o likwidacil MEZI

9. podiceie uchwaly o desiosowaniu siruklary organizacyine] MEZP w swiagku ze zmisng strultory
organizacyjnc pracodawcoy;

10, podjccic uchwaly o srecksetalcenin

Z obrad Walnepo Zebrania Oglonkdw sporzadza s protolodt, lkoory podpisujs preewodniceacy sebrania
1 prrnatakolani,

Celonek MEZP ma prawe zaskardyve do sado achiwale walacge scbrana w terminic micsigea od dnia joj
uchwalenia.

Thshwnla walnego sebranda staje sie skiteczna 2 dniem:

1. bezskutecznege uphranu terminig do je saskarienia do sgdo;

2, prawomocneps oddalenia prees sad powddetwa zaskarsajacego uchwaty walnego zebramia,

ES
Zarzad
1. Zarsgd skiads siv 2 oo najunic) 3 czlonkéw wybranych prees Walne Exbranie Calonkiw (Delegatdw) na
okres kadeno)l wynoszacy 4 lala,
2. Zarzad stanowl organ kKerownicsy 1 wykonawezsy MEZP. W swoje] deintalnosci kiemje  sie
prlanewicniami Statutu.
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3. Na pierwsmym  posiedzeniu  czlonkowic Zareadu wybieraja ze swojepn  skfadu  cdonkowshkiego
prrewodniczacego i sekrelarza  oraz dokonujn podzistu 1 owssesegdiowienia obowilazkow mwiazanych z
dsighalnodgsia MEZP.

4. Zarzad rozpoczyma dmalalnods nieswloczrie po odbrein picrwszegn posiedzeniz. Pray zmianie Zarsadu
ohjeoe crynnoged nastepuje na podstawic protokohl preejecis czynnogel od nstepujacepns Zarsddu, kiory jest
pd sisywany prees wesysthich czlonkiw zardwmo nowego, jalk i ustepujacego Zarzadu.

5. Kolejoe scbiania czlonkéw Zerzadu swolaje jogo precwodniczacy = cagslotliwodcla nie readzic] nig raz w
miesigen. W syTuacji niecbecnodel praewodnicracegn zabranis swoluje upowasniony przez precwodniczacegn
czlonek Faregdn, ktdry preysotownje porsgdek sebrania | preewodnicsy jego obradom.

6. W elu pudepmowsnig pra-.vm'lmmiycll uchwal Zarzadu komecma jest oboonoss wigleszodel calonlidw
Zarzadu. Uchwaly zapadajs wickswoscia glosdw, prey oz w razie rowng licsby glostw deoyduje glos
Preewndnicsacego. Zarzad podejmuje uchwely wilacznie w sprawach nalerscych do jego kompelencii.

7. Czynnosci prawne, w lym podpisywarie nmowy podyczki | preyjmowsnie ofwiasdezenia orgezycicla w
irmieniu Zarzadu, podpisuje 2 czlonkéw Zarzadu upowasnionych do tegn stosewnia, jegn uchwata,

2. Do kompelenc)i Zueegdu nalesy kwestie dotrezgoe:

l. przvimowanic celonkdw MEZP i skredlanie ich z listy czlonkéw MEZP,

2, prowadzenie ewidencji czlonkdw MIKZP;

3, praysnawaric pu:;,}rr:?x.‘ki vatalame olresu ich splaoy;

4, podejmowanic decyzii w sprawie mwelnienia hib edroczenia splaty posyvezel;

5. udziclanic zapomog;

6. sprawowanic kontroli nad termirowym 1 wledciwym  dolonywanierm  wplat 1 wyplat araz
ewldencjonowanienm tych operacii;

7. cruwanie had terminowsmm prowadzeniem obshigi rachunkowosci MEZP precz pracodawe;

8. informewanie colonkdéw MEZD, praynajmnicj raz w rolog, o stande ich wldadéw celonkowskich i zadhigen,
w gyinacii braku mozliwosel biezacego dostopu prece clonkdw MEZF do fych informacji;

0. podpisywanie dyspegycjl pieniefnyeh 1 innych doknmentiw;

10, wwulywanie walnych seluadd calonkow;

11. skiadarie walnemn zebrann czlonkéw sprawozdan s bicgace] dziatalnoscy;

12. preediladanic walnemu zebraniu czlonkéw do zatwierdsenin sprawesdania finansowego, wraz
g profokolem & koniroll dziatalnogei MEZP spocsadennym przez komisjc rewizgna;

13. sporzadzanie sprawozdan Enanscwrech,

14. reprezentowanie interesow MIZEZF wobee pracodawoy;

15, ustosunkowywanie sic do wiioskiw | ostalen komisil rewizyine;

16, wspéldzialanie z podmiotem sprawwjacyvin kontrole nad MKZEP,

17. wepdldsiglanic = osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy w galresie prowadzenia
rachunkowaosci, obshugl kasowej 1 prawnej MEZDP;

18, podjecic uchwaly o likwidacii MKZP w praypadlo nie oodjecia uchwaly prece walne zgromadzenie

19, gkladanie whioeku o wpis do krajowegs rejestru urzedowego podmiotéw gospodarkd naradewe] oraz
¢ zmianeg danveh objetych wpisem do tego rejestra

8. Z lkogdego posiedzenia zarsadu sporsadss sig prolokdl. Prolokdl powinien zawierad w
srczegilnosci:

1. date zsebrania Zareadu i perzacek dzienny zebrenia;

2. naswiska i miona osdb ohecnveh na pesiedzeniu oraz pelione przez nie funloje;

3. tregci podjetych uchwal;

4. sposdb 1 wynika plosowania;

A0 wrninski 1o usiEleomes;

6. ewentualne zgloszone zastreezenia celonkdw Zaregdua,

L

0. Zarzad rozpatmje wnioski o udsiclenie  drodkdw  pomocy  malerialne] (poZyvczck 1 zapomdg)
2 Wweglednienierm kolejrodel wplywajaoych whnioshdw.

56

Eomisja Rowizsyins
Komigja Rewizyjha sktada =12 7 oo ngymnie) & cetonkow wybranvch przez Walne Zebranie Crlombocaw
iMelegatingg nia okres kadenei wynnseaey 4 lata.
HKormisja rewizvna jost organem kontrolyjacym deatalnosd Anansows, zarzadn.
MNa plerwssym posiedzenin colonkowie Komis) Rewizyine) wybierajs ze swojego skladu cztonkowskiepn
preewodniceaeopn, zaslepee precwodniczgeege | selretarza oroz deleonujn podzisbu @ nsmsceesdloaienia
ohowiarkdw mwvigzanych z driatalnoscia Homisil Rewisyving .



Q.

100

11.

12,

13.

Posiedzenia Komisji Hewizyjoej =woluje jej precwodniczacy lub 2 jceo upwadnienia jegn sasiepoa
Proynapmmic] raz woiesiaeu ¢ wlasne] iniciaiowy.

Preewodniczacermu  Komisji Rewisving) hab delegowsnemu preer niego estonkowi Eomisji Rewisyjnej
preveluguie praws uosestniczenia w posiedzeniach Zersadu z ghosem dowsulcay m

Uchwaly zupadaja swylda wiekszodoy glosow abechych czlonldw Komisii Rewizyjne].

Do kompetengi komisji rewizying nalesy w sxrwrgilnosel:

1. ochrons misnin MKZP.

2. kontrola przestrzegania przez zaread pirsepiscw prawa, poslanowicn statutn MEZP i uchwal organdw
M ICZP;

3. czuwanie ned prawidlowym dokumentowanien. wssystkich wat i wyplal

Kagzde posiedsenic Komis) Rewizyire jest protokolowane a protokil jest podpisywany prece wsystkich
czionkdw bioracyeh udzial w posicdzenin. Protokét powinien zawieraé w szozegalnogei:

1) datg zcbrania Komisii Rewizyjne) | purssdel dzicnny zelbrania:

2) nazwiska i imiona 0s6b obecnyeh oraz petnione prees nie funkcje:

3} tredo podictvch uehwal;

4] sposdl i wyniki ghosoweania;

5] wnieskd i inne ustalenia;

B ewentualne sgloszone zagtreesenia celonlidw Kormisji Rewisdncg.,

Komisja Rewigyjna w celu realizacii swoich zadan ma prawn wrladu do ksiag rachunkowych 1 innych
refestriw oraz dowodéw kuiepowvch | innych dokumentiw swiasanyeh 7 deialalnoscia MKZP, a talse
kontrolswania stanu majgiku MKZP oraz stany nalemoesc i sohowiazan MKZP,

Komisja Rewlsyjna w sececgolnosc jest zobowiszana do badania:

1] prawidiowose: keiegowania dokumentéw finansows-ksiggowych;

2 dowodiw ksissowych,

3] sprawazdan finansowych, w tym bilansu.

Komigja rewizyjnn sldada na walnym zebraniu cslonkdw sprawosdonie se swojc] deialalnodci orasz
ustostnkowuje siz do dzislaliosc sarsadu,

Komisja rewixyma preeprowadsa kontrole deiatalnosel MEZP co ngjmnic) raz na kwariat sporzadza
profoket = te] koncrali.

Jezeli komisja rewizyiia sbwierdsd, do zarzad w swojej deialalnosci finanacwe] nic przestreega preepisow
prawa ub e daisdalyosdé zarzgdu jes! spreecens = postanowieniami statuiy MEZP lub zasadai wespaticia
spolecznego, wystepije @ iadaniem swolania, w tybie natychmiastowym, nadewyczainege walnegn
zebrania celonkiw, podezas ktdrego sklada wniosek o odwolanic zarsadu.

857

Fundusze MEZP
Ma dredld finansows MEZP skiadajs sie:
1l fundusz cszceednodciowe pofyeelowy;
) fundusz zapomogewy;
3 funduse rezerwowy.
Funduseami MEZD dysponuje wylaemie Zaregd zgodnds & postanowieniami Staniiw.
Weaselkie Smlla Gnansowe MESP s lokowsne na wrodrehnionym rachunsn  platnicsm abwartym
na wnicsek Zarzadu 1w tryhie zawarte] wimowy rachunlo platniczego, Zurzad wskamije canhy powagnione
do dysponowania Srodiarmi pieniggnymi na rachunku plainicsem MEZD,

ES
Fundusz aszezednoiciowo-pozyczkowy
Funduss  ossezednoSciowo-pedgvcezkowy  jest  tworzony  » widaddw  celonkowslich,  potracanych
z wynagrodsenia cztonka MKEZP ao jépo uprscdnis sgoda ub wplecanych osobiscic na rachunek Traribmwe
MILZP,
Widady catonkowskic = ksiegowane na osobistvm. imiennie wekaranym konoie analitveznym prowadsonym
dla kaZdepo calonka MKZP.

§9
Fondusz Zapomogowy
Fundusz sapumogowy powstaje 2 odpisiw induszu rezersoweso orsx dobrowolnych wpla: celonkiw
1 innych wplrwin,



2. Punduse jest precsnoczony wylocznie na udsiclanie bezzwromych zapomdig czlonkor MELP w razie
sacwepilnyeh zdarzen losowych. Za seceegilne wypadkl losowe wwada sig np. powdds, pueal, Lkuadzics,
dlugotrwala chorobe, émierd psoby Hliskiej, wypadex, nagla ulrate pracy lub innepo érodia dochodu 1 Ly
puduling tradae do preewidzenia sytuacie Zyciowe.

3. Woioshki w sprawie udziclenis mpomogl powinny bys wiarrgodnis pzasadnione § udokumentowans, Zarsad
ma prawe sazadad dodatlkownch dokumentiw  poiwierdzajacych wskazane wo woiosku okolicenosa
. protokol z polici lub ubewpieczycicla, zedwiadozenie lekarskic, karta pobyiu szpitaly, akd sponu tp.

§ 10
Fundusz rezerwowy
1. Fundusz rezerwowy powstzaje «
1y wplat wpisowego wnosszonege prees celonkdw wstgpujacych do MEZFP;
2] niepodjetvel pwrotdw widaddw cetonkowskich,
3] odsctek od lokat terminowych 1 oduetek susgdeonych preez sad;
4| darowizn, spadkow Tub zapisdw

2. TMincdusz jest precanaczony na poloyele szleod 1 strat, niefciapalnych zadiugen, prowixgi i oplat za czynnoscl
gwigzane £ prowadzeniem rachunim plamiczego oraz w wysokogal 10% na odpis i Turdusie e oo
realizowany na konice roku chrolowezo.

§11
Wpisowe i whkindy czlonkowskie

1. Crtonkowie MIKZP wplacuja wpisowe oraz miesisczne whiady celonkowskie na rachunck plalniczy MEZP.

2. Ustala sie wysokosd wpisowege | % wynagrodzenia zasadniczcgo . Wpisowe wplaca sig jednarsxnwn na
rachunek platniczy MEZF w terminie 7 dni od dnia gozenia do MEZP deklaracii o pravicciu w poczel
Celonkow MEZR,

2. Uslaly sie wysokosé widach ezlonkowskiego na kwote 30,00 21 (| slownie: treydziesed wlotych).

4, Wpisowe, miesieczne widady crlonkowskie celonkéw MEEZP bodacych csobwrni wyliongjgevind  prace
garobkows, 5 za ich zgoda wyrazona w formie pisemnej, dokumertowej lub elekironiczne], potracane
z wynagrodzenia lub = zasitha w terminach wyplaty wynagrodeenia ub  zasiflon obowigeujgcych
u pracodawey.

5. W preypadiach kiedy whiady cstonkowskie wplacare ss begposrednio przez czluonks na rachunek
platnicyy MKZT lub w kasic MEZD wplaca sig jo w torminie do 10 doin kaZzdego miesizea

B, Miesiecene whitady erlonkowskie zapisuje sip na imiennych rachun=zach czlonkdw MICZF.

7. W preypadkach urasadnionych sdarseninmi losowymi zarzad, na wniosek celonka MKZP, moze wiyTazid
zpode ha cEasowe zawicszenie obowiazku wptacenia miesiceernych whiadiw czlonlowskich.

&, ZFarsed MEEP co najmniej raz w roku infornmuie czionkow MEYE o stanie ich widaddw czlonkowslkdch
1eedbuzema w lormee elelkironiczne] na adres poczty elektroniczne celonka MKZP lub w formic piscmng
albo dokumentowe],

Y. Pracodawea swiadezy MKZP pomoc w zakresie preekasiwania przez zarzad czlonkom MEZ? informacji
a stanie ich wkladiw celonkowsldch 1 zadhidenis.

§512
Udziclanic pozyezek i zapombg
1. MEZP vdziela nieoprocentowanych pofvesck diugolerminowych a w miarg posiacenyeh srodbow lakee
FAPOTOT

2. Pofycrlks jest udzielana na wniosel cxtonka MEED wedbug ustalonego precsg marzad  MKZP wazora {zatacanilc
nr 3).

3. Wrioski o udkelenie pusyoehi sareypl MEZP cospatiuje nic pédnic] nif w clagn miesiaca od dnia zlofenia
wniosku, W prevpadku wyczerpania drodkdw do dyspozycii termin ten ulega preedhifenm odpowiednio
do mesliwosc] zalatwicnia winioskoow.

4. Oleres splely pusyoeki Jlupolerninowe) ole mege byé dlugszy niz - 16 miesicoy. W wyjathkowych sytuacach
dyciowych, na wsasadniony wniosek podyezkobiorcy, okres splaty pofyezki na podstawie uchwaly Zarzadu
wyTazone] na pigmic okres sphaty pogyexld moze by wirdhizony do 249 miesiscy,

5. Preyznavwanic sooverel dhigorenminowyeh nastepuje na podslawie uchwaly sarsadn MEFR.

B.Udzielone pozvezki podlegajs splacie w letrminach i ratach ustalonych pray ich provemawani,

.



7. Pogyosky dlugoterminows moge otrzvmadé culonek, jesli sptacil w calofcl puprcednio ctreymans podycsks.
Wuinski o preyinanie pofveskd sn zatatwiane w kolejnogci wedlug daty =loZenia wniosion
8, Wyplate podvezki lub zapomogi jest dokenywana prace MEZE na wskazany przez jo) czlonla rachunek
platniczy, chyba ie extonek MKZP «loiyt w postaci papierowsi lul clekis uniceni wniosek o wyplate pogvezki
lut wapomogi do rak wiasnych.
2. Prevenawanie posyezld diugoterminawe] reihywa sie wig naslepajacich krvleride:
L. wysokoge podyexhd diugotorminows) w proypadlku osal wykonujgoeyeh prace zarobkows nzalezniona
jest od si=iu przynaleznosci do MKZP orez wysokodel wkiadéw [ nie wiece] niz 30,000 2. w rmiare
pasiadanyeh fundusey).
2. wysokost sodyerkd diugoterminowej dla emeryidw nie mosge przekraczac dwukrotnoscl wktadow
cetonkowskich,
10. Wninsek poayerld wymaga sachowania formy pisemne],
11. Wniosek poZyczki zawiers wolowigzanie pofyerkobiorey-czlonka MEZP do sptaty podyeski oraz formy tef
splaty, juk riwnie: zobowazanie pogvezkobiorey do natychmiastowego urerulowania calegn zodbudenis
przosintego do splaty po zaliczeniu whdadu ecdunlowskiego no polrveic czcéci sadtuzenia - w prey pacdk
shreslenia 2 lisly celonbkdw.
12, Wniosck pofyeski zawiera zaode podvezkobiorcy - cztonka MKZP w formie piserrmcj, dalumentowej lub
elekironicene] na potracanie = prayslugujacezo mu od pracedawcy wynagrodzenia lub zasitlu wolnwinzah
z tytudu udsielune mu posvezki,
13. Jezel suma preyesld prwckracra wisokodc spromadzonesn whkiadu ezion leowskiepe, warunlkiem udzieleris
poZyczld jest zobowigzanie sie co najmnicj dwéch poreczycieli do splaty zadiuzenia caonka MEKZP w praypadku
pdyhy czlonek MEZP nie splacil sadluzenia w terminic.
14. Porgezycielem pozyceck divgoterminewyeh moze byé tyke estonck MEZP z wylaczeniem emerytiw
1 roncistow.
15. Porgezyoielami niz moga byé caionkowis MEZF, ktérzy znajduja sic w okresie wypowiedzenia WINEWY
o prace i kotzystaigoy 2 nrlopu besplainepgo,
14, Porgosyeiclem podveeck dlugoterminewych mode by esulm wylionugaca prace zarobkows u pracodawey, 1
ktorego dziala KeP, jezch:
1. dwiadoay prace preer oknes nie krdtszy nis 6 micsiecy;
2. umowa lub inny akt, na podsiawie klorych osoba wykonujaca prace zarobkows, Swiadesy prace,
Znstady awarte co najmniej na okies splaty pofvezki preer czionka MEZP
A, siosuack prawny igesscy ja z pracodawes nie zostal wypowiedziony:
4. nic jost mationhicrn pogvezkobiorey, chybe #e micdzy malzonkami =ostala  ustanowiona
rozdzielnosc majatiowa.
17, Wniocsel posyezkl  zawiera  zobowigxanic porecswcieli do  splaly  sadlufonia eslonka MEZP
{prdyeakoiiory] , w prevpadlon gdyvby crlonek MEXE nie splacit zadhifenia w terminie,
18. Wraz & sobowiazeniem, o kidrvin mowa w ust 13, porecaycie]l wymaza ggode na  polracanie
= preyehugijacego mu od pracodawey wyneprodzenia lub zasibon zobowiozan » yluty posyeski udsiclone
czlonkowi MEZF wrue sklads oswiadezenie o wyrateniu zgody na przetwarzanie jego danveh oso bowveh
o lreécl wakazanc) w § 13 usl. 3 Steluin wediog esiglonego preez garead MEZP wrom (zalacznik nrg 1.
149, Crlomkowie MEZF wplacaja raty podvezek na rachunels ptatnicsy MEZP,
20. Emeryei i rencidul vrae usoby preebywajace na urlopach bezptatnyeh lub wychowawesyeh obowiazane sg
preekazirwad naledne raty na rachunek plamicsy MEZP
21. Miesigrsme Taty poirozel zapisnje sig na imiennyeh rachunkach celonkaw MIZZP
22. W preypadkach uzasadnionych sdarzeriami losowymi Zarzad MEZF moge na wiiosck zadtuzonego cztonks,
Wy Tax spodg na czasowe zawicszenic vhowiazlu wplacania miesiecsnych rat pogrozak nie diuze) nis na oleres
do 3 micsigey, Jedell o sadlufenic preewsysssa ston wldadiw celonlea, wniosck 0 crasowe zawiessenis splat
o innien sawicrad spode porpogycieli podpceki.
23. Poiyeeke uzupclniajacn moze oirzymad czlonck MEZP, kofry nie splacl jesiore w calogei zadhizenia
w bytuthu poprzednio olresymang podyesld diugoterm nowej,
24, Podyezlee usupelninjycys preymaje sie wedtug nestepujacyeh zasad:
1. suma zadiuicnia nie mofe by¢ wyisea od maksymalne] wysokogei prevelumyjsoe cztonloowi
posveakl
2. warunkicm udziclenia pofyezki uzupelriajace] jest porecsenic o splaty praez te same osoby, klore
porecayvly pofyoeke niesplacons. W oeasie odmowy lub nicmozlivwosci uzyslania 12kisgn poroezenis
od Lvieh samych osdb wniosel o poiyosdoy trabtuje sic jako nowy, a uddelona posvezka powinne
by pommin]seona o kwote zadinZenia z poprzedniej, niesplacono) posveel,
3. udziclenie pofvezki umipelnisjacy powoduje koniecznogeé pnaownegn ustalenin wysoledel rat
i olrresu splel catodor asdhisenia,



25 MEFP udzicls swoimn celonkorn snajdujacym sie w trudne] symuacy mararialne & potrzebujacym pomocy,
zapomog = flundusmi Zapomogrvegn zgodnie = zasadami praviewymi uchwals Walnego Zgromadsenia Celonkow.
26, Provenanie saporiogi nEsieslje na wminsek czlonka MKZP na oosiedzeniach Zarzadu MELE.

g 13.
Przetwarzanie danych osobowych

1. Administratorer: danych vsobovrrch jest Misdzyzalladowa Kasa Zapomogowo-FPodvezkows prey Centmum

Administracy Szlkat w Ewidzymie, ]

2. Preslwarganic prscs MKZP danyeh csobowyeh sowiazanych 2 cxlonknstivem w MEZFP, w tym gpromadzeniem

widadew cotonkowskich oraz udzielaniem pomocy materialne w formie pegyvemek ub sapomdg, a takse

donchodzeniem zwigzanyeh z nimi praw hib tosecseni, nastepuje na podstawic zgody udzielonej w formic

oiwiadezenia czlonks MEZP, osohy uprawnione] lub poreczyciela.

3. Calonek MKZP skiada ofwiadezeric o wyrageniv zzody na preelwarzanic joge danyeh osobowych wediug
welkazane tresol.

4. Czlonek MEPZ prey sktadaniu deklaraci czlonkowskiej zobowiazany jest przeclofyé zarzadowi MKZF
oéwiadczenic osoby uprawnionej (lub oswiaduzefi osdb uprawnienych gdy jest ich kiika) do wirplaty wldadn
na wypadek jego smierci o wyrageniu zgody na przetwarzanic ich danych osobowych, o nastepujaosj leedel @

i, .. . Bscha uprawiticna do wiyplaty whiladdw na wypadek Smierel
czforin Il.ﬁa;dzyn.r,klamumr :L'aa-u Eupmmqoum Pnzyc:zkmmj el Centrum Administraci Sekaf Kupielzyrie
ofunadezarm, & wyrazam mode na preetuwarzarie moich danyeh osobotych preez Administratora Danyoh
Osobotrych §f. Migdsyzakindowg Kase Zapomugomo-Fuzycefoug prey Cerirurn Administraci Seldf w Kuad=yras
w oefoch zwigzanych = weplatqa na wegg reecz wiladiw  csfenkowskich ggromadzonyehl  preez
Farnideg/ Panra, .. % ca . e leg Hoste.

Mojo zgod'a do:yu 1y rm.‘:.rfpurqrqr‘h dangcke
imie fimiong)  nozwiske, numer PESEL, o w preypadiu broku numerd PESEL - naze 1 aumer dokumentu
potwierdzajgeego tossamosd oraz nazwe panstwd, ktére go wydato, adres dao koresaorndaoft orz mumer
telefonu fub acdyes pocely elektronicznel

Ponadte adwiadesam, 14 Medsyzaklodowa Kasa Zapomogoina-fogyczhowe  prey Centrim Admingstrach
Sl w Kwideynie srealizmsata w stosunku do mnie obowigzek mformacyjny wynikajgey » art. 13 KODO ovoz
preskozate mi kausle inforrmacyine { zopoznoln mme z zasadami preetiarzania moich dangch usabowpch

&, MKZD tmoie sadas vdelumeontowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich powierdzenia.
Potwierdzenie moze odbywad sie w szczegdlnosicl na podstawic oéwiadczenia lub zaswiadosenia.

Y. Do przetwarzania danveh osobowych, moga byé depuszezone wylgeznie osoby posiadajace pisemne
upowainienie co przelwarzania takich danych wydene prees zargod. Osoby dopussezone do przetwarzania
takich danych sa obowizzane do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony preed niecoswolonym lul
niespadnyen 2 prawem preetwarzaniem, prevpadkows utrata, zniszezeniem lub uszkodzeniem.

B. Dane osobowe mogg byé prectwargans w poatoci papicrowej lub eleldroniczne;.

4, Fargac MEKZP dokonuje preegladu denyeh osohowyeh, nie rzadzie] niz raz w roku kalendarzowym w celn
valalenin  nieshednodel ich  dolszepn  preechowywania, Zarsed usuwa dane osobowe, klorsch  dalsze
preachowywanis jest zbedne do realzacil colu okredlonege w132 ust. 2. Stamtu.

10, Zagady i sposib preetwarzanis, danyel osobowych oraz ich zabezpieczeria okruslone sostaly wediug wzord
Nzlalonewn precs zarzad MEZP | zelacenile 5,6.7).

E 14.

Rachunkowostc MEZP
Raclmnloowosc MKEP prowadzona jest spodmie 2 showlaznjacymi preepisami o rechunkowoscl,
Rokiern obrotowsm jest role kalencarzowy,

b o

3. Rachunkowos: MEZP prowadess osohy wymmmaczone prece Pracodawes sgodnic = warankeral umowy,
o ktore] mowa w§ 1 ust. 11 Statutu, oraz zgodnie 2 zasadami (polityls) rach unkowose’ WMEZF,

9
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Dsoby wymienione w usl 3 chowigzane sy wdeslaé Zoewadowi i Kotesji Hewizyjnsf w kaddym ceasic
wszelldch informacyi zwigzanyeh 2 ohshign finansown-lesicgows MKZP | sparzadeac w WYZRACZOryTR terminie
sprawozdania stamrstvesmo-finansowe, w tym bilans rocEny,

Zarzgd ustela zasady [polityke) rachunkowogci MKZP i plan konl wraz z komentarzem,

Ksicgowost MEZP prowadsona jest w sposob komplelny, obejmujary wssysthie zdarenia finarsowo-
gospodarcze i maliceeniowe. Zapisy delonywane sa na liontach syntelycanych 1 kontach anulityeenyeh zgrdnie
= plancm kent MEZP orde w ewideneji pomocnicze] {cziennikach, rejestrach itp.).

Fodstawy sapisiw ksiegowych sa prawidlowo sporesdeone dowidy ksiegowe.

keegowosel MKZP nie moga prowadsié calonkowic Zarsadu, Komisji Rewisyine, Komisji Likwidacyine].

Roczne sprawozdanie fnsnsowe podpisuje osoba, kiore) powiersone prowadzenie ksing rachunkowych
w MKZP, Zeregd oraz Komisjo Rewizyving po preeprowadzenin konlroli deiatalnassi MEZP. Frotolol stanows
nlegralng, ceesd rocenegd sprawosdania tina NSOWEED.,

Rocane sprawozdanie finansowe podlega samwicrdzeniu preex Walne Zebrande Celonlew [Delegatiw),

§15

Likwidacja MKZP
W razie likwidacji Pracodawcy MKEP przechods w stan Hkwidacii na podstawie vchwaly Walnego Zebrania
Crtonkow (Delegatiw].
Likwidacja MEZP moze réwnies nastapié w razic smnigjszenia liczhy cztonkow pomnidz] 10 osob, jezeli nis
poadjlo wehwaly o ntworeeniu miedeyzaliadowe) Msls
Walne zebranie czlonkéw moze podiad uchwale o likwidacyi MKZP # whasne] inigutywy, bezwzpledny
wigkszogcia glosdw w obecnoéel co najmmnic polowy liceby cxtonlobw
W razie niepodjecia preez walne sebranie czionkéw uchwaly o lkwidaci: MEZP w orgypadkach. o ktérych
mowa w ust. 112 uchwaly o ju lilowidacii podejmje zaread MEZP.
Celern likwidagi MKZP jeat sakoticrenic spraw biesaeyveh, splata sobowipead i sUImEriec: wicrzytelnode .
Z dniem podjgeia uchwaly o likwidacji MKZL nie sq prayjmowani nowi czlonkowic ani miesisczne wekdady
celonkowskie, a takic nie sa wyplacane podyezki ani zapomegl
W celu precprowadzenin procesu llowidacii Walne Zeliwnie Calonkow (Delegataw) powotuje Homisje
Likwidacyng w skdadzie co najmnicj 3 osab oraz padajrmuje uchwate o presznaczeniu Srodkéw pozostajgcych
n4 funduszu reserwowym po catkowitym rosliceeniv nalemoscl, zobowigzan 1 wiltaddw cotonkowslich, T
dniern podiecia uchwaly o powolaniv Komisi Likwidacyine] Zarzad oraz Komisia Rewizyjna ulegajs
s B AT,
Komisja Likwidacyjna wehodsd w prawa 1 ebowiazld Zarzadn i Komisji Rewisvine].
Trest uchwaly o likwidacji MEZP, = podaniemn slladu komisji libcwidacyine] | mieisea joj urcedowania,
wezwaniom dhismiledw do splaty nalefnodci ores wyrnaczeniem trevmiesiecenepo torminu sglaesonia
roszceen praer wierzyclcll, taleky podad do wiadmnodel wsevsibdeh celonkew MEZP.
Komigja likwicacyna, w miare wphywna Srodkdw picnicznyeh na rachunek MEZF, swraca czlonkom MEZSP
nicposiadajacym wegledem nigj zadiugonia ich whlady celonbowslde proporcjionalnie do wyeokogel
whiadtw wniesionych prece pusecasptlnych celunkow MEZP, wedbug stanu na dziefl poprzedzajacy dzien
podiceia pracs nia uchwaly o proporgonalnym swrocic wkladow calonkowskich
Lilowidacjn MEZP powinna byd sakoiczona nie pdgnief nif do uplywa okresu likewidanji pracodawery,



516
Forma czynneéci
O ile Slalwt hah beswzglednie obowigsujace precplsy prawa wysadiic nic stanowia, inacze], wezelkie
cEyIncact, o kldrveh mowa w Stalucie - moga bye dokonywane w tormie piscmne], elekironiceng] (w meamienin
dart, 78 k.c.) b w [orrnie dekumentowe] (w rozundeniu art. 779 kel

5§17
Postanowienia koiicowe
L W sprawach dolyezacreh cronkostwa MKZP, posvezck oraz zapomog decyge Zarzadu sy ostatecme.
2. Statut MKZP i jego zimiany wprowadzane s34 uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw (Delegatow) w trvhie
1na zasadach wskaranyel w § 4 ninicjszegn Statutn.
3. W rwestiach nieuregulowanych Stalutem zastosowante rmaja przepisy Ustawy 2 dnia 11 sierpnia 2021 r.
o kasqch EApOMogEowo-posyezkowych |

Walne  Zebranie  Caonkew (Delegatow)  uchwalite  Statul  KZP  w powy#szyin  bromienio
wdniu HH93 2023, na podstawic uchwaly or 'V"‘TC‘“E'} Walnego Zebrania Cﬁﬂr&kﬁﬁﬁ’ Micdzyzalktadows]
Keusy Zapomogowo-Posyezkawej pray Cenlrum Admintistracii Szkat w Kwidzynie = dnia. £7..©@ 2. 2023 1.

[
Starut wehodzl wsyeic z dnivin wejscia w Zyme niniejsze] uchwaly, (. z dniem ﬂt}‘ﬂ,; 20231,
£y tex dale tracl mod nbowiamiacy do tej pory Statut.
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£ dniemn podjecia uchwaly o likwidaci MEZP nie sq prayjmowani nowi estonkowie and micsiceene widady
czlonkowskie, a tak#e nie sg wyplacune pogyezki 2ni zapomaogi

W ocelu przeprowadeeria procesu likwidaell Walne Zebranie Celonkéw (elegaliv) powolije Komisje
Likwidacyjig w sktadzic en najromic] 3 osob oraz podejmuie uchwate o presznaczeniu Srockéw pozostajacych
na fundusru reserwowytn po catlkowitym rozliczeniu nalesmoded, zobowigzan 1 whladéw celonlowskich. &
dniem. podjeeia uchwaly o powolanin Komisji Likwidacyine] Zoremd oraz Homisja Rewdeyjna ulegajs
roEw i zETi.

Rormisja Likwidacyina wehodzi w prawa 1 obowigzki Zarzadu | Komisgji Rewizgyinej.

Tresc wehwaly o Hlowidacii MEEP. 7 podanien skiado koeroisji likwidacyineg 1 migjsea {8 urredowania,
werwaniern divgnikdw do splety naleznosei oraz wyenaceenivmn brzymiesiecynego termtinu zgtaszania
TosECEell preez wierzyeieli, nalesy podad do windomoscl wszystkich czbonlodw MIKZP.

Homisja Tkwidacyjug, w miarg wpdywa stodkow plenteznych na rachunek MEZP, zwraca cefonkom MKZEP
nieposiadajacymn wegledern nigj zadhuzenia ioh witady celonkowskic proporcjoralnic do wrsokoscl
widaddw wnicsionych przez poszozegolnych eztonkdw MEZP, wedlug stanu na dden poprzedzajacy dzlen
poslisvia prece nig uehwady o proporejonalnm zwrocie whkiaddw calonkowsxich

Likwidacja MEZP powinna by¢ zakoficzona nie poénid nig do uphwn okresu [iowidacli pracodawey,
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Zalacznik or 1 do Statutu

Mipdzyzakiadowa Kasa Zupomogowo-Pozyczkows przy Centrum Administracii Szkdl w Ewideynie skupia
osoby wykonnjoce pruce zarchliows i emerytiw oraz rencistow nastepnjacych jednostek:
1. EBlioieka Mizjsko-Fowiatowsa,
2. Centrom Administeacy Sekal w Kwidezynic,
3 Centrorm Kaslaleenia Zawoclowego I Ustaw icenep,
4. Centrar Dormdw dla Deiec,
Y Emeryo o reneiSel placdwek nzledaeveh do MPER,
. Kwidzviiakie Centoum Kuliurny,
7. kKwidzyniskic Centrum Sport | Rekresugi,
B Kwidzyrskic Stowargyszenie Odaeds Lowe,
B Blrws Migpske,
10, Milodziczowy Ofqodek Wychowawery,
L. Miodzezowy Ofrodek Sporiocwy,
2. Odrodek Edukac)i Elalogiceny] Ziclona Szkola w Brachlewis,
12. Powiatowy Zespol Ckonomiceno-Administracy]ny,
4. Poradnia Psychologizena-Pedagoglezna,
15, Przedszkcle 7 Oddzsialami Iniegracynym,
16, Przedszkole SMYK”.
17, Praedsslade w Korsenicwic,
18, Wieiskie Preedsakoele br 1,
1%, Przedsshkole GAMA" srups Zloblowa,
2. IPrecdsskole Tewesa”™,
Zl. Pracdszlkcle Shonecekao”,
2Z. Mislskie Praodsskole Nr 2,
21, Samodsiclny Publiceny OSrnlel Terepil i Kehabilitacji dia Dzieci,
21, Spolecana Szkola Podstewowa,
25 Bpolecene Liceum Ogdlnoksztateace,
26, Spuleczne Przodszkole  FTELONY SALATHET,
27, Spolecane Preedszkole  EKOLUDER",
I8 Spoleczine Preedssdoole BATKAT,
249, Spoteczne Przedszkole  PROMYCZER,
30, Szkola Podsiawowa w Licza,
31. Szlola Podsiawows w Nowym Dworze Kwidayrslim,
3%, Szkola Podsitawowd w Janowie,
31, Sekola Podstawowa w Rakowen,
3. Szkola Podstawowe w Rorzenicwic,
13 Szliola Podsiawows w Wandowie,
3. Srkola Podstawowa s (-towema,
37, Sszlola Podstawowa w Cearnem Dolnem,
35, Bzkola Podsrawows w Guardel,
39, Szkola Podsiawowa w Cyeanach,
. Selota Podstawowa w Nebrowic ‘Wielkinn,
41, Sziola Podstawowa w Sadlinlkach,
4. Bzlola Podsiawows g Oddeiolami Mistreoatwn Sporiowezo,
43, Bezleota Podstawowa Nr 2,
A4, Szleola Podstasows Nr 4,
45 HBrkota Podstawowa Nr 3,
4. Grkola Podstawowa N 6,
47, Urzad Cminy Gardes,
45 Zespdl Srkdl Ogdlnolesslateacych Nr 1,
49, Zespd Sekidl Opdlnoksstatcacych Nr 2,
S Zespid Behkio] Nr L,
51 Zeapol Sxledl Nr 2,
52, Bzkola Bpegjulog Prevsposabisjaca do Pracy.



Zatacznik nr 2 do Statuin

DEKLARACTA PRZYSTAPIENTA DO MKZP

Frosze: a prryjecie miie w poczet cziorkdw Miedzyzakladows] Kasy Zapomagowe-Fozyczkowej przy Centrum Administragji Szkdt
v Kwidzynie { zwana dalej MEZP),

Jednuceesnie oswiadczam, re

1. Bede scisle przestrzegat postanowien statutu, ktary jest mi znany, uchwat walnego zehrania czlonkdw oraz postanowien
organdw MEZP.

Oplace wpisowe okreglona statutem.
Deklaruie miesieczny wiiad cztonkowski w wysokoici okreslane] przez walne zebranie cainmkaw

Mumer mojega rachunku bankowego do mZCZen Z IMKZP: o e e e
Wyrazam zgode na potracanie przez zaklad pracy z mege wynagrodzenia, zasitku chorobowego | zasithu
wiychowawczege wpisowege oroz zadcklarowanych wkladow miesiecznych,

8. Wyraram zgode na potrgcanles z mego wynagrodzenia, zasitku chorobowege, zasifku wychowawezegn oraz z wazystkich
innych naleznodei przystugujacych mi od kazdego pracodawey, rat poryerek udzielonyvch mi przez MKZP, Zgoda ta
obowigzuje przez caly czas trwania czlonkostwa,

Preyjmujg do wiadomoscl, 2ze wycofane przeze mnie zgedy na potrgcanie mi widadow i splety pozyezek spowoduje
skreslenie mnie z listy czfonkow MKZP.

B. Zobowiazuje sis zawiadomié zarzad MKZP o kazdoj zmisnie mojege migjsca zamieszkaria i rachunku bankowego.

9. W orogle inojej smierci wplacone przeze mnie widady czionkowskie, oo potraceniu ewentualnego radiuzenia nalezy

;oA L) B

=]

WYHaCIE:
'''' {Nazwiskg | Imig) (Data urdzenia)
R e
e i

e L L N N T R R L Rl T T Ty T T —

WYRAZENIF, ZGODY

VWyrazam zgode na preetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 6 ust.! [it. a oraz art. 13 ust. 1§ 2 Rozporzadzenia
© ochronie danych asobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1. (RODO), Jestem swiadomy, 2 Administratorem moich danych osobowyeh
jest MKLP, Moje dane osobowe beda pretwarzane w zwiazku z czionkostwem w MKZP. Maje date osobowe moga zoslad
dostepnione wylacznie podmiotom uprawnionym do uzyskania danych ascbowych na podstawis uméw powierzenia danych,
wepiipracujacym z MKZP takim jak np: poezta, bank, kancelarie prawne, dostawcy systemadw informatyzznysh. Dane osobowe nic
bedq przekazywane do paristwa trzeciegs lub erganizacii miedzynarodowej. Decyzje dotyczace przetwarzania danych ascbowych
pracownika nic bedg pedejmowane w sposdb zautomatyzowany. Administrator nie profiluje danych wvsubowych. Administrator nie
preeswiduje przetwarzania danych osobowych w cels innym niz cel, v kidrym dane osobowe zostaly zehrane. Posiadam prawo
costgpu Ju UreSci swoich danych oscbowych oraz prawe ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przotwarzania, prawe do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu. Mam prawo do wniesiznia skargi do whadciwego organu nadzorszego w
zakresie ochrony danych osobowych, gdy uznam, iz przetwarzanie danych osobowych mnie dotyezacych narusza preepisy RODO.
Podanie przeze mnie danych osohnwych jest dobrowoine jednak riezbadne do uzyskania cztonkostwa w MKZFE.

Wyrazam rawniez zgodg na wysylanie korespondencji mailowej, zgodnic z Ustawg z dnia 18 lipca 2002 . o $wiadezeniu ushuig
cregs elekironiczng (Dz. U, 2002 Nr 144 poz. 1204, tekst jednolity: Uz. U, 2013 paz. 1422).

e e R R R e P T T T I IR R IR I

Uchwala Zarzgdu MKZP dnia: ... preyjeto w paczet cztonkaw MEZP 2 diuienn: oo,

" [Podpisy czionkow Zazzal NKzRy T

13



Zalacznilkk nir 3 do Statutn

Mazwizho Imig
PESEL Miejsce zatrudnienia
Ulica i nr domu Micjscowpsd
Kod pocztowy | Poczta
Telefan _ E-mal )

Do Migdzyzakladowsj Kasy Zapomogowo-Pozyezkowej
przy Centrum Administraci Szkat w Kwidzynie

WNIOSEK O UDZIELENIE POZYCZKI

dtugotarminowie] przelaw na rachunek bankowy
uzupetniajgce] +) Nr kenta
FProsze o udzielenie mi pozyczki w kwocie ... Zt [slownie ziotych

.} kidrg zobowigzuje sig splacic w miesiecznych r:atach przaz pntrqc.eme z

wynagmdzerua [ zasm:u chumtu::wegﬂ wyptaconego mi przez zakdad pracy, poczawszy od miesigea
.................................. 20..... roku.
W przypadky skreslenia mnie 2 listy crion<dw MKZ= wyrazam zgode na pokrycie z moich wkiadow
| przypadajgeeqo mi wynagrodzenia za prace oraz z zasitku chorobowego calego zadtuzenia wykszansgo
ksiegami MKZP oraz upowazniam MKZP do bezposredniego pedjecia u kazdego mejego pracodawcy kwoy
rowne| temu zadtuzeniu

Proponuje jako poreczycieli:

e 1 nazwisko adres pesel telefon

Imie | naswisko adres pescl talefon

it r.mSnorQw_,wmp,b} TR M)

W/ razie nieuregulowania we wiasciwym terminie pozyczki zaciggnistej przez wiw whioskodawes wyrazam
zgede jako sulidarnie wspotzobowigzany, na pokrycie nalezne] MKZP kwoty z moich wkiadow i wynagrodzena

za prace | upowazniam MKZP do bezposredniego podjecia w takim przypadku, 1 kazdego mojego pracodawey
kivoty réwnej temu zadiuzeniu.

14
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Stwierdzam wiasnorecznosc podpisow
poreczycieli wymienionych wpoz. 11 2

{pb:czc:cEEll:Padu Pracy i seytelny podpis

ZASWIADCZENIE

Miniejszym stwierdzam, ze:

Whnioskodawca'")
1. poreczyeigl ™)

2 POEEEVEIEIT™N  pemaednemsmrveern Ss ks

i {jaa} e ’ [p|a¢za¢zamau 2 Praq“ pmpm ;

MNa podstawie ksigg MKZP stwierczam nastgpujacy
stan konta wnioskodawey:

whiady P o B UL S A i B e 0
niaspannna 7t
zobowigzaria

e R

Decyzja Zarzadu Migedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozycekowej

Bl Enan WEIOSK oUW Y PO CERE L e e e e e

W FEEBIEEEL svesizves vvsaneonnnt U ETDUMIIIES £ ars i bl e e s s S e i e e e S5 ik e B S e
BHELVE W 12 s nrmnmns wrmamsmimin s snrmras ratach rozpoczynajac od dnia ... ..o
Kwidzyn, dnia .oveee e

{podpis Zarzadu MEZP)

Necyzja o udzieleniy pozyczki oraz wyptata pozyezki stanowi umowe zawarta pomiedzy Wioskodaweg

8 Migdzyzaktadows Kasg Zapomogowo-Fozyczkowa p

rzy Cantrum Administracji Szkot w Kwidzynie.

Pézyczke zt .o L L T T )
otrzymalemfam wdniu e
................... {pndplgmwm&hmmy} R —
Zaksiggowano dnia oo BTN cosmmavdt onting: sob i FEREsa
" lpodpis kelggowega)

Miepotrzebne skreslls
Wpisac odpowilednio:  jest pracownikiem statym
jest w okresie wypowiedzenia
Jest wakresie prabnym

e
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Zlpcznik nx 4 do Statutn

[itniz 1 nazwiska)

[telefon, adres poczty elebrrenicene])

OSWIADCZENIE PORECZVCIELA
o zohowiazaniu sie do splaty pozyezki
2 Miedzyzakladowej Easy Zapomogowo-Pozyczkowe)
przy Centrum Administracji Szkol w KEwidzynie

Jda Pved v v beeaad diSunhana e e dbbmR el Ene ek e s e it eeiatiey. NINYIETERY  mobowidmaje =iz jale

purecgyciel do aplaty zadhuzenia, Jalkis powslanic wakutck nicsplacenia przez

et em e e VAR 1 NAZWIisko pogyczkobicrey) pofyezki z Miedzyzakliadowej

Kazie Zapomegowo-Pozyczkowej przy Centirum Administracii Szkot w HKwidzynie w  kwoce
= . cvveees B worerminie welasanym w umiiaie podyesl.

Wyrazamn zeodc ng polracenie tego zZadiugema = pravshigjsceso mi wynagrodzenia lab zasifk.

Czytelny podpis

16



Zalgeznikk ne 5 do Statutu

[imie 1 nazaako)
[PESEL)

............................................

(ol res)

(telelon, adres porely cleklronicznc)

DEWIADCZENLE CZLONKA
0 WYRAZENIU ZGODY
NA PREETWARZANIE DANYCH GSOBOWYCH
przes
Migdzyzakiadows Kase Zapomagowo-Pozyezkows
przy Centrum Administracji Szkdl w Hwidzynie

e e e eaenny Cetonok Moipdeyvzabladowe)  Kasy
Zapomogowo-Pozyeskowes)  prey Centrarm Administrac Szlool w Kwidsynie ofwindezam, 12 wyragzam zgode
na prectwarzanie melch danyeh osobowych prees Administratora Denyveh Osobowyek ¢, Misdevzaldaclows, Kase
Zapomuopowo-Podveskows  przy Centrum Adminisiracii Szkdt w Kwiczgynic w eclach sgwigzanyeh @ meim
crtonlostwem w Kasie, w tvim w cehu gromadzenia whladdw calonkowskich orax udeiclenia pomocy materialne
w lormie pozyezck lub sapomag, a takese dochodzenia swiszanych = nimi praw hub roszczen .

Mopja zgoda detvosy nestepuljacyeh danych @ imie (imiong) | naswisko, namer PEEEL, a w preypadlo
braku numeru PFESEL  nazwe i numer doliimenm patwierdsajneepns logsarnoss omaz naswe panstea, ktdre go
wirdato, adres do korespondencii araz numer telefoni b adres pocety elekironicene), stan ovwilny oraz nsted
majatkowy, stan adrowia, olrgymewane wynagrodeenic lub zssitel.

Pomaden efwiadesam, 17 Micdmrealdadowa Wasa Zopomopowo-Pogvezleown. pree Centnum Administraci
Srleil e ]‘i-‘.‘l.-'l-l."]‘?.}':'lil‘: wrem lismwala w E"‘i!i_'l?"'ljf'lk'l'l Cii P e 1:r'|_':||'_1u..'i;|='(::1._ ij:j,li_u:'j:]:j_ur_':,-jj:j_:,- 'L'\.'J-'_l_l,j,};_:-_l,j.qi_:}.' ol 13 RO
1 zupeenala mnie z zasadami prestwarsaninc moich danyeh osoboswych.

(podprs |



Zalacznik nr 6 do Statntu

[FESEL)
ladrey)

(telefon, odres pocsty clcktrenicencj)

OSWIADCZENIE OSOBY UPRAWNIONEJ DO WYPEATY WEKLADOW
O WYRAZENIU ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OS0BOWYCH
praez
Miedeyzakladows Kase Zapomogowo-Pozyezkows
przy Centrum Adminiztracji Szkol w Kwidzynic

G e e s e R o ’ i, OEobm uprawnions do waphaty
wliladdw na wypadck Smicrel calonka Jw{i?}wlk’rddnwc] h.f..ﬁ‘i.‘ Zal_um wepeiwen-Pospesebaomee]  prgy Ceniirum
Administraci Sukol w Kwidzvrie diwiadezam, & wyragam zgode na preetwatzanie moich danveh osobowsch
praez Administratoras Danyeh (sohowyoh f, Miedovealdadows, Kase Zapomogowo-Tofyerkows,  prey Centiam
Administracii Sekdl w Kwidmymic w celach zwigzanveh » wyplala na mojs meece wltdadéw cztonlkowsldich
garomadzonych prees Panis/Pana.. O 51 £ 1.

Mnja zgeda dnlyesy nastep 1_1-1{'}-:'1'1 r'lnns.r-:'h
imlie (imiona) i nazwiske, numer FESEL, a w preypadiu brakuy numery PESEL - nazwe i numer dokuamentn
potwitrdzajgcego tofsamodd orax naswe panstws, tire mo wydalo, adres do korespondencii oraz numer
telefonn Iub adres poczly elelctreniczne].

Ponadic oéwizdoam, @ Micdeyzakiadowa Kasa Zapomogowo-Fogvezkowa pray Centrum Administraci
Seladt w Kwideynie zrealivowata wstosunlon do mnie abowigzele informacying somileajacy = art, 13 RODO oroe
preekazaly mi Kauzuly informacyjng i zaposnata mnie z zasadami preetwarsania moich danveh osobowych.

(podpis)



Zalacenik nt 7 do Statutn

{imig i nazwislka)
(FIEETET
[acdres)

(telefon, adres pocety clokrroniczne))

OSWIADCZENIE PORECZYCIELA
O WYRAZENIU ZGODY
HA PREETWARZANIE DANYCH OS0BOWYCH
praez
Micdzyzakladows Easg Zapomogowo-Podyczkows
przy Ceatrum Administracyi Szkél w Kwidzynie

w Migdeysakdacows] Kasie Zapomogowo-Pofyczkows] przy Centrum Administracii Sekel w Kwriczmymie
oswindezam, i# wymfam zgode na preetwarsanie moich danveh veobouwyeh prace Administratora Darnych
Osobowych 1. Misdmmaldadows Kose Zopomogowo-Posveskows proy  Centrum  Administraciji  Selool
w Bwidzynic w celach gwiazanveh z porgezeniem podyezki a takse dochodzenia praw lub roszozen
Maja zgoda dotyezy nastepujacyeh danyeh : imie (imiona) i nameiske, numer PESEL, a w praypadia
bralku numery PESEL - neswe i sumer dokumentu polwierdzajacces tobsamoss o as naswe prertslwa, kKidre go
wydalo, adres do korespondencji eraz numer telelonu lub adres pocety elekironicene, stan cywilny oraz nstrj
majatloowy.
Ponadte ofwiadezam, & Miedzyzakladowa Kasa Zapoogowo-Podycskowa przy Centrum Administracii
Bzledt w Kwidsynic zrealizowata w stosunku do mnic ohowiagek infurmacyny wynileajacy = are. 13 RODO 1
zapoanala mnie z zgasadami praotwerzanic meich danyeh osohowwych, W zal clnsvmatem Klausule informacyi ag.

oo piss)



Zalacenik nr 8 do Statutu

UMOowaA

zawarka w dniv oo ieeeens. W KWIdZynie pomiedzy:

Centrum Administrac]l 5zkét w Kwidzynie reprezentowanym preez DYyTEKLIOTA v e smesssresssssssiss s
zwanym dalej  Pracodaweg” lub ,CAS",

d

Migdzyzaktadowy Kasg Zapomogowo-Pobyezkows przy Centrum Administracii Szkét w Kwidzynie,
reprezentowang przez Zarzad w sktadzie:
Lo — Prezes Zarzgdu,

[

Iwana dalej ,MELPT lubk Kas3".

g1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Podstawa prawna: arl. b i ¥ ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-poZyczkowych (Dz.U,
2021, poz. 1666),

2. Strony wspdlnie uzgadniaja warunki wzajemnej wspdtpracy, 1. zakres pomocy Swiadezonej przez
Pracodawce na rzecz MKZP orzz zasady wykonywania czynnodel podejmowanych w Pracodawcy priez
Czlonkaw MKZP.

2
PRIEDMIOT UMOWY

L. Wramach funkcjionowania MEZF Pracodawca swiadczy pomoc w zakresie:

1) Udostepniania pomieszczen biurowych;

2} Udzielania informacii umozliwiajacych dokonanie weryfikacli, czy dana osoba speinia  warunki,
o ktdrych mowa w arl.7 usk.l oraz art.35 ust.d pkt 1-3;

3} Frawadzenia rachunkowaosci | obstugi prawnej;

4} Dokonywania nz rzecz MKZP potrace wpisowega, miesiecznych whiaddw catonkowskich i ral poiyizek
ra listach plac, listach wyplat i zasithow, a w przypadbku braku mozliwoicl dokonania takiego potracenia
-informuje o tym zarzad;

5) Niezwktocznego odprowadzania wptat wpisowege, miesiecznych widaddw cztonkowskich i rat poiyczek
ra rachunek ptatniczy MEZF;

G} Frzekazywania cztonkom MKZP informacil o stanie ich wiiuddw calonkowskich | zadfvzenia.

2. W Kasie niz jest prowadzony obrit gotdwkowy, dlatezo nie zachodzi potrzeba zabezpieczania miejsca na
preechowywanic gotdwki araz pomocy srzy transporsie gotdwki do i z nanku.

3. Prowadzznie rachunkowosci odbywa sie wedtug zasad obowiazujacych u Pracodawey, tj. w formie
glekiranicang], orzy uivciu programdw komputerowych wskazanych preez Pracodawce,

4, Zatwierdzenie dyspozycji obcigienia rachunku bankowego dokanywane jest preez dwich vpowainionych

Ceonka Zarzqdu MEZP.

5. Pracodawea zapewnia na swoje] stronie BIP migjsce stuigce do zamieszczania druxdw i informacii

r zakresu dziafalnosci MEZP.

6. W colu aktualizacji informacji dotyczaeych MEZP na tronie BIP CAS, Zarzad MEZP na hieigco przekazuje

Pracodawcy istotne informacje o zmianach organizacyjnych.
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£3
ZAKRES DZIALANIA

Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowa-Podyczkowa przy Centrum Administraci Szkdt w Ewidzynie obejmuje
zakresem swojego driatania pracownikdw, emerytow i rencistdw jednostek obstugiwanych przez CAS na
sodstawic uchwaty Rady Micjskic] w Kwidzynic w sprawie utworzenia Centrum Administracii Szkat
w Kwidzyniz Nr X01/144/16 z pdin. zm,

Copuszcza sie objecie zakresem dzistania MKZP inne nii wymienizne w pktl jedaostki z sektora
publicznege araz odwiatowego za uprzednim powiadomieniem Pracodawey, w celu zawarcia pororumien
okreslgjgrych szczegdtows warunkl swiadczongj pomocy, o ktdre] mowa w § 2.

. lezeli umowa migdzy pracodawcami nie stanowi inaczej:

1) Koszty dziataniz MKZF wynikajace re swiadczone) somocy, ponoszg pracadawcy, U ktdrych ona dziata,
proporcjonalnie do liczby cztonkdw MEZP U kaidego 2 tych pracodawedw;

2} Lliczba cxfonkéw MEZP w celu ohliczeniz jednostkowych kosdtéw obstugi PMEZP  jest ustalana
w pierwszym roku wprowadzenia niniejszej umewy wedlug slanu na ostatni deied miesigca
poprzedzajacege miesiac zawarcia umowy, a w kolejnych latach, wedtug stanu na 31 grudnia
popreedniego roko kalendarzowepo;

3] MKEZP zobowiazuje sie do infarmowania CAS w terminie do 25-g0 dnia danezo miesigoa
o aktualne] liczhie cxfonkdw i ich preynaleinoici do poszczegdinvch precodawcdw wg stanu z hieiacego
miesigca.

W przypadku przynaleinosci do Kasy cztonkdw bedacych emerytami lub rencistami  zlikwidowanych

samorzgdowych ‘ednostek budietowych, ich przynaleinesé nic jest brana ped uwage przy ustalaniu

kosztdw fwiadezania pomocy, o ktdrym mowa w pkt. 3.

Mie obcigia sig kosztami, o ktdrych mowa w pkt. 3 pracodawodw bedaoych jedmustkami crganizacyjnymi

Miasta Kwidzyn, takich jak: jednostki budzetowe oraz instytuce kultory.

g4

POSTANOWIENIA KONCOWE

Umowa zostaje zawarta na czzs nieckreslony.

Umowa moie zostad rozwizzana przez kaida ze stron za 3 miesiecznym okresem  wypowiedzenia re
skutxiern na koniec miesigea.

Wazelkle zmiany umowy wymagsjg formy pisemnej pod rygorem nlewamofcl.

Trach mot uimowd zawarla migdzy CAS a MPKF z dnia 04.01.2017 r,

Umaowe sperzgdzeno w dwdrch jedrabrzmigeych egzemplarzach po jednym dla kazdej e stran,

CAS MEZF
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